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Struer Kommune

Baggrund

| Struer Kommune har vi fokus pa sundhed — vi gnsker at understptte det gode, sunde og trygge liv i
kommunen. Vi arbejder med sundhedsbegrebet ud fra den devise, at borgere skal have mest mulig
indflydelse pa eget liv, da det er med til at fremme trivslen. Fysisk- og mentalsundhed ser vi som to sider af
samme sag, da de har en uomtvistelig indvirkning pa hinanden. Endvidere ggr vi en stor indsats for at
forebygge og arbejde med at fremme sundheden, hvilket fgrst og fremmest er til gavn for borgerne, men
som ogsa har en vaerdi for kommunen. Bevaeg Dig For Livet spiller netop ind i denne sundhedsdagsorden.

Den overordnede vision for Struer Kommune er TAT PA. Taet pd mennesker, teknologi og natur. Vi vil
borgerne og gnsker at skabe de bedst mulige forudsatninger for at leve et godt og sundt livi kommunen. Vi
ser store muligheder i teknologiske Igsninger - bade til gavn for borger og foreninger, men ogsa i forhold til
kommunen selv. | Struer Kommune har vi en enestaende natur med fjord, skov og ”bjerge”, som indbyder til
bevaegelse — noget der er til gavn for savel den fysiske sundhed, men ogsa den mentale. Alt sammen noget,
der er med til at ggre Struer Kommune til et attraktivt sted at bo.

Et partnerskab med DGI og DIF giver Struer Kommune mulighed for at traekke pa et steerkt fagligt netvaerk og
inspiration til at skabe nye eller gentaenke aktiviteter, som understgtter kommunens vision. Bevaeg Dig For
Livet kan vaere med til at samle kommunens indsatser under én paraply og pa den made skabe en falles
retning. Derudover kan partnerskabet veere med til at dbne dgrene for et steerkere tvaerkommunalt
samarbejde pa flere niveauer samt forstaerke de igangvaerende indsatser.

Med et feelles afsaet i form af Bevaeg Dig For Livet har vi stgrre mulighed for at fa flere aktive borgere — her
arbejder vi malrettet med malgrupperne bgrn og unge, seniorer samt borgere pa kanten.

Malsaetning

Struer Kommune, DGI og DIF vil gerne, at flere borgere i Struer Kommune bevaeger sig i deres hverdag, og at
de gennem fysisk aktivitet forbedrer deres sundhedstilstand, bade fysisk, socialt og mentalt. Borgerne skal
opleve glaeden og fallesskabet ved beveegelse - i lokalomradet, i foreningen og pa skoler, institutioner,
arbejdspladser samt andre steder, hvor borgeren faerdes som en naturlig del af hverdagen.

Med afsaet i Sundhedsprofilen "Hvordan har du det? 2017’ skal:

> Andelen af inaktive falde fra 21% til 18%!, hvilket svarer til ca. 520 faerre inaktive borgere i 2024.
» Andelen, der dyrker idreet eller anden form for motion i fritiden, stige fra 46% til 51%, hvilket svarer
til ca. 2.200 flere i 20242,

Sundhedsprofilen "Hvordan har du det’? baseres pa borgere over 16 ar og inkluderer den udvalgte malgruppe
pa 60+ arige. En stigning i antallet af aktive i denne malgruppe skal afspejle ovenstdende malsaetning.

Med afsaet i Struer Kommunes medlemstal fra Central Forenings Register (CFR) forventer vi:

1 Tallene er taget med udgangspunkt i den regionale Sundhedsprofil 'Hvordan har du det 2017’
2 Tallene er taget med udgangspunkt i den regionale Sundhedsprofil 'Hvordan har du det 2017’



» Minimum at 50% af de nye aktive/mere aktive bliver medlemmer i idraetsforeningerne, og CFR-
registret sdledes stiger til 13.8093

Endvidere gnskes en generel stigning i antallet af medlemmer, som dyrker idraets- og bevaegelsesaktiviteter
i andre end folkeoplysende foreninger, fx patientforeninger.

Malgrupper og indsatsomrader

Partnerskabsaftalens malsaetninger skal opfyldes gennem en politisk forankring og konkrete handlingsplaner
med indsatser, der kan understgtte, at aftalens malsaetninger opfyldes. Alle parter i denne aftale arbejder i
feellesskab herom.

Bevaeg Dig For Livet henvender sig til alle borgere i Struer Kommune, men der vil i denne aftale vaere fokus
pa malgrupperne bgrn og unge, seniorer samt borgere pa kanten.

Disse malgrupper er udvalgt pa baggrund af, at idraetsdeltagelsen blandt seniorer i Struer Kommune generelt
er lavere end i de andre vestjyske kommuner. Herudover har Struer Kommune et gnske om at haeve
aktivitetsniveauet for de bgrn og unge, der er bosatte i kommunen.

For hver af malgrupperne saettes der fokus pa indsatsomraderne sundhed og bevaegelse, feellesskaber og
netvaerk samt foreningsudvikling.

Bgrn og unge

Der arbejdes med en overordnet malsaetning om, at andelen af aktive bgrn og unge mellem 0-24 ar skal stige
med 5% svarende til ca. 150 borgere. Stigningen af antallet af bgrn og unge i idraetsforeninger skal ses i lyset
af, at der i befolkningsprognosen forventes et fald i denne malgruppe.

| forhold til indsatser for denne malgruppe er samarbejdet mellem skoler, daginstitutioner,
ungdomsuddannelser og foreningslivet afggrende. Derfor skal der vaere fokus pa optimal udnyttelse af
mulighederne i aben skole/daginstitution og strategiske samarbejder med ungdomsuddannelserne i
kommunen.

Seniorer

Et aktivt liv i feellesskab med andre seniorer er afggrende for malgruppens livskvalitet og sundhed generelt.
Det er derfor vigtigt at skabe en god brobygning mellem de kommunale indsatser, der har kontakt til
malgruppen og foreninger, Zldre Sagen m.fl. sa indgangen til de aktive faellesskaber kan blive sa direkte som
muligt. Fx brobygning til savel forebyggende som rehabiliterende tilbud og brobygning til sociale veeresteder
m.m.

Der arbejdes med en overordnet malsaetning om, at minimum 50% af de nye aktive/mere aktive blive
medlemmer i idraetsforeningerne, og CFR-registret saledes stiger til 13.087. Derudover gnskes det, at
andelen af 60+ arige i foreningerne stiger med 5%, svarende til ca. 350 borgere. Seniorer er ligeledes en
vaesentlig ressource som kan aktiveres ift. udviklingen af kommunens forenings- og fritidsliv. Statistisk udggr
2ldre over 60 ar en stor og kraftigt stigende andel af idreetsforeningernes treenere og ledere pa landsplan.

Borgere pa kanten
Hvis man star uden for arbejdsmarkedet, kan man i nogle tilfelde mangle det faellesskab, der opstar pa en
arbejdsplads. Pa den made kan man maske profitere saerligt af at blive en del af et andet feellesskab —

3 Evalueres pa baggrund af DIF/DGI CFR-registrering og Struer Kommunes foreningstal



eksempelvis i forbindelse med bevaegelse. Det at std op om morgenen og opna noget, vaere en del af noget,
er positivt for alle mennesker.

Bevaeg Dif For Livet-indsatsen skal derfor ses som et supplement til jobfirst-metoden, hvor der tages
udgangspunkt i borgerens ressourcer og jobgnsker og fra fgrste samtale fokuseres pa ordinaere timer pa en
virksomhed. Borgerne vil altid fgrst skulle sta til radighed for en beskaeftigelsesrettet indsats. Indsatserne i
Bevaeg Dig For Livet og deltagelse i aktiviteter i foreningslivet skal derfor ses som en positiv understgttende
og vedligeholdende parallelindsats, med henblik pa at fastholde borgeren i forbindelse med — og nar der er
genetableret kontakt til arbejdsmarkedet.

Der kan oprettes tilbud om idraet og beveaegelse til denne gruppe af borgere i dagtimerne, som udbydes af
savel frivillige, kommunen eller andre.

Indsatsomrade: Sundhed og bevaegelse

Struer Kommune tager udgangspunkt i det brede og positive sundhedsbegreb, hvor sundhed er meget mere
end fravaer af sygdom. Sundhed handler om at have det godt fysisk, psykisk og socialt, at have bade evne til
og mulighed for at udnytte sine ressourcer og at leve et meningsfyldt liv med hgj livskvalitet.

Strukturelle greb:

e | kommunens skoler og institutioner skal der veere et fortsat gget fokus pa bevaegelse og fysisk
aktivitet for alle bgrn og unge, saledes at kommunen som minimum lever op til de lovmaessige krav
om bevaegelse i skoler og daginstitutioner.

o Fokus pa at synligggre de muligheder, der allerede er for at benytte kommunale faciliteter som
ramme om sociale og idreetslige aktiviteter, herunder nytaeenke mulighederne for anvendelse af andre
kommunale lokaler til aktiviteter.

e Der skal udvikles og nytaenkes sammenhange mellem eksisterende inde- og udefaciliteter. En del af
den traditionelle indendgrs traening kan gennemfgres ude og samtidig frigive plads til flere indendgrs
aktiviteter.

e Formidlingen af bade vandre-, Igbe- og cykelruter i fx klosterheden, kulturhistorien og de
naturmaessige vaerdier i kommunen skal optimeres.

Der skal arbejdes for at hjalpe borgerne med at fa naturen endnu taettere pa, der hvor de bor, faerdes og er
fysisk aktive i fritiden herunder at forbinde naturomrader og oplevelser, samt ggre dem mere tilgaengelige
for alle pa alle arstider.

Indsatsomrade: Feellesskaber og netvaerk

| Struer Kommune er vi bevidste om, at sundhed ikke udelukkende er et fysisk begreb, men i hgj grad ogsa et
psykisk og mentalt. Vi tror pa, at mental sundhed er noget, vi skaber sammen, og der er god grund til at
engagere sig i aktive fllesskaber. Sandsynligheden for at have god mental sundhed stiger, jo mere aktiv man
er, jo oftere man engagerer sig i aktiviteter og faellesskaber, og jo oftere man gg@r noget for andre.

Vi gnsker derfor at udvikle og understgtte rammer og tiltag, hvor civilsamfund og kommunale aktgrer i
faellesskab nar ud til borgerne og skaber rammer, hvor den mentale sundhed bedre kan gro. Dét at ga en tur,
veere med i en madklub, cykle med andre — der er mange mader at fylde sin hverdag med aktive feellesskaber,
som bade giver mening for én selv og andre.

Strukturelle greb:



At der arbejdes for at uddanne og kvalificere frivillige treenere og ledere, som specifikt kan arbejde
med at foreningernes fokus og virke, sa de er er endnu bedre klaedt pa til arbejdet med at facilitere
netvaerket og faellesskaberne udenfor banen
Igennem samarbejde med DIF Specialforbund, DGI, Zldre Sagen og andre hovedorganisationer skal
der arbejdes med at udvikle foreninger og grupper af frivillige i forhold til at aktivere den ikke fysisk
aktive del af borgerne i Struer Kommune.
At der udvikles et forum for unge, hvor de kan bidrage med initiativer til, at flere bgrn og unge bliver
aktive.
At der kontinuerligt arbejdes for at forbedre brobygningen mellem kommunens institutioner og
foreningslivet, herunder:

o Udvikling af samarbejdet omkring den abne skole

o udvikling af samarbejdet omkring kommunens forebyggende og rehabiliterende

sundhedsindsatser med fokus pa seniorer og borgere pa kanten

Indsatsomrade: Foreningsudvikling

For at lykkes med malopfyldelsen er det vaesentligt, at foreningslivet inddrages, motiveres og engageres. Det
kraever, at der skabes de ngdvendige, samarbejder med foreninger og traeningsfxllesskaber, og at der
fokuseres p3a, at foreningerne understgttes, sa de kan lgfte opgaven med fokus pa at fastholde eksisterende
medlemmer og tiltreekke nye.

Strukturelle greb:

Struer Kommune, DGI og DIF vil gennem partnerskabet og i samarbejde med det lokale foreningsliv
nedbryde de strukturelle barrierer, der er for at vaere frivillig.

At ggre de administrative opgaver for de frivillige og foreningslivet sa optimale som muligt i forhold
til at understgtte motivationen for arbejdet med de fzelles malsaetninger

At understgtte de frivillige, foreningerne og andre interessenter der bevidst forpligter sig til at
arbejde med de udsatte malgrupper.

At skabe en kommunikationsplatform, der ggr det nemt at orientere om tilbud og initiativer

Organisering
Organiseringen er opdelt i tre. En politisk og en administrativ fglgegruppe samt en projektgruppe.
Organiseringen er dynamisk, sadledes der arbejdes mest muligt med at opna malsaetningerne.

Politisk fglgegruppe
Den politiske fglgegruppe bestar af Struer Kommunes fagudvalg?, et bestyrelsesmedlem fra DIF, formanden
for DGI Vestjylland og en repraesentant fra den kommunale enhed for DIF og DGL.

Administrativ fglgegruppe

4 Fagudvalg; Bgrne- og Uddannelsesudvalget, Kultur- og Fritidsudvalget, Social-, Sundheds- og
Arbejdsmarkedsudvalget, Teknik-, Miljg- og Klimaudvalget samt @konomi-, Erhvervs- og Bosaetningsudvalget.



Den administrative fglgegruppe bestar af Struer Kommunes direktions, ni centrechefer® og tovholder for
Bevaeg Dig For Livet. Derudover indgar en repraesentant fra den kommunale enhed for DIF og DGl samt
direktgren for DGI Vestjylland.

Projektgruppe
Projektgruppen bestar af en eller flere reprasentanter fra kommunes centre og tovholderfor Bevaeg Dig For
Livet. Derudover deltager centerchefen for Kultur, Fritid og Lokalomrader samt direktgren for DGI Vestjylland

ad hoc.

5 Direktion; kommunaldirektgr og fagdirektarer.
6 Centrer; Arbejdsmarked og Borgerservice, Bgrn og Familiecentret, Handicap, Social og Psykiatri, Intern Service,
Kultur, Fritid og Lokalomrader, Plan og Miljg, Skoler og Dagtilbud, Sundhed og Omsorg samt Teknisk Drift og Anleeg.



