Resume af BDFL-aftalen med Holbaak
Kommune:

Baggrund:

| Holbaek Kommune har vi bade natur, foreningsliv og kulturinstitutioner, der danner gode rammer for et
skabende og aktivt liv. Nogle aktiviteter opstar, fordi vi har faelles interesser og evner, mens andre styrker
faellesskabet i vores lokalomrade. De opstar blandt borgere og aktgrer, lige fra den frivillige fodboldtraener
eller professionelle kunstner til den lokale virksomhedsejer, der far en idé til at blive til virkelighed.
Fodbold, teater eller det lokale marked - alle disse mgder bidrager til at ggre vores kommune til et bedre
sted at bo. Vi betragter derfor kulturen, folkeoplysningen, kunsten og idreetslivet som en investering -
rodfaestet i menneskets vilkar — som vi skal prioritere.

Processen med at na frem til en Bevaeg dig for livet kommuneaftale i Holbaek Kommune blev startet i
Folkeoplysningsudvalget i 2018. | Igbet af 2019 har der vaeret involveret en raekke foreninger i arbejdet med
at definere indholdet af aftalen. Det er med foreningernes hjzelp, at de syv overordnede temaer,
malgrupper og indsatser er blevet defineret og beskrevet. En arbejdsgruppe bestdende af repraesentanter
fra foreningerne, Folkeoplysningsudvalget, Bevaeg dig for livet og Kultur- og Fritidssekretariatet har over to
omgange mgdtes og drgftet aftalens indhold og tilbliven.

Med Bevaeg dig for livet kommuneaftalen vil Holbaek Kommune styrke det politiske, strategiske og
administrative fokus pa at skabe de optimale betingelser for at veere fysisk aktivi kommunen og for at
deltage aktivt i lokale, forpligtende fallesskaber.

Med Bevaeg dig for livet kommuneaftalen dedikerer Holbaek Kommune sig til at I@fte visionen sammen med
de to idraetsorganisationer over en periode fra 2020 til 2023 med mulighed for forlaengelse.

Malsaetning:
P& baggrund af datagrundlaget og de politiske prioritereringer i Holbsek Kommune, er der fastsat fglgende
overordnede malsaetning for Bevaeg dig for livet-kommuneaftalen:

e Malene for aftalen er at gge antallet af fysisk aktive borgere over 16 ar fra nuveerende 64,2 procent
til 75 procent i 2023. Det svarer til ca. 7.600! flere borgere over 16 ar, nar der er taget hgjde for
befolkningstilveeksten

e Deter et mal, at en del af denne veekst skal forega i regi af foreningslivet, sd andelen af
foreningsaktive vokser i perioden. Det er malet at gge antallet af borgere der er aktive i en forening
til 50 procent, svarende til ca. 6.2002 aktive

! Antal borgere i Holbaek Kommune over 16 ar i 2019 ifglge Danmarks Statistik: 58.468. Procent af borgere i Holbaek Kommune som
lever op til WHO’s minimumsanbefalinger for fysisk aktivitet: 64,2 procent - svarende til 37.537 borgere. |1 2023 er antallet af borger
ifglge Danmarks Statistik 60.200, hvorfor 75 procent heraf svarer til 45.150. For at leve op til malszetning skal der derfor veere 7.613

flere fysisk aktive borgere.

212018 var 30.237 borgere i Holbaek Kommune, svarende til at 42,5 procent, medlem af en forening. | 2023 anslar Danmarks Statistik,
at der er 72.587 borgere i kommunen, hvilket svarer til 36.432 skal veere medlem af en forening for at opfylde méalet om 50 procent
som foreningsmedlem. Det er en stigning pa 6.195 i forhold til 2018.



Prioriterede indsatsomrader

Aftalen omfatter arbejdet med falgende syv temaer:
1. Natur til motion

Land til vand

60+ senioraktiviteter

Overveegt

Sarbare borgere

Aftenskoler

Rekruttering og fastholdelse

Nogk~wd

Malszetningerne i de enkelte temaer er beregnet ud fra opfyldelsen af bade mélet om 75 procent, der skal
veere fysisk aktive og méalet om 50 procent, der skal vaere medlem af en forening. Nar der eksempelvis
regnes med 500 nye motionsaktive og 300 nye foreningsmedlemmer, s er der 300 foreningsmedlemmer
ogsa medregnet i de 500 nye motionsaktive.

De syv temaer er udfoldet i nedenstaende:

1. Natur til motion

Naturen er en stor ressource til motion, traening og oplevelser. Holbeek Kommune indeholder en lang raekke
naturomrader af forskellig art, hvor der med fordel kan teenkes i eksisterende og nye faciliteter. Bade som
konkret, ny anvendelse af et naturomrade, men ogsa som arena for etablering af nye faciliteter, der
respekterer de naturlige veerdier i naturen.

Malgrupper: Skolebgrn, teenagere, familier, voksne i alderen 30-50 ar, seniorer i alderen 60+ ar,
spejdergrupper, kultur- og oplevelsesaktarer

Arenaer: Skoler med naturarealer, Fritids- og ungdomsklubber, Skove, Fjorden, Stier, Parker, Istidsruten,
Feelleden i Holbaek

Indsatser: Naturtreening i skoletiden, Etablering og aktivering af natur-legepladser, Organisererede udendgrs
aktiviteter i fritids- og ungdomsklubber, Foreningsaktiviteter pa tveers af generationer, sa foraeldre og barn
kan veere aktive sammen, Ga-grupper for voksne (vandre-faellesskaber), Stiernes Dag (Vandrefestival),
Kommunale sundhedsindsatser (fx demens), Etablering og aktivering af natur-fitnesspladser, Istidsruten som
arena for forskelligartede aktiviteter

Malszetninger: 500 antal nye motionsaktive, 300 antal nye foreningsmedlemmer, Etablering af op til tre nye
natur-legepladser eller natur-fithesspladser, Aktivering af op til tre eksisterende natur-legepladser eller natur-
fitnesspladser

2. Land til vand

| Holbaek Kommune har vi Holbaek Fjord samt adgang til Isefjorden. Kommunens vandsports-foreninger
bruger i forvejen fiorden aktivt, men fijorden er samtidig en uudnyttet ressource, som kan bruges an mange
flere. Derfor skal vi arbejde for en stagrre og bedre udnyttelse af denne ressource. Bade i de eksisterende
foreninger, men ogsa for andre, der gnsker at benytte fiorden uden om foreningerne. Vi skal ogsa arbejde pa
at finde helt nye mader at benytte fjorden pa.

Malgrupper: Skolebgrn, Teenagere, Familier, Seniorer i alderen 60+ ar, Vandsports-foreninger, Havnens
aktarer, Kystlivscenteret, Sgspejderne

Arenaer: Holbaek Fjord, Isefjorden, Aer og vandigb, Holbzek GI. Havn, Havnen, Holbaek Marina



Indsatser: Fjordens Dag, Etablering og aktivering af sheltere pa land og vand, Styrkelse af samarbejdet om
Aben Skole, Aktiviteter p& havneomraderne, Sejlads som middel til at skabe tryghed pa vandet

Malsaetninger: 500 antal nye motionsaktive, 300 antal nye foreningsmedlemmer, Etablering af op til tre nye
sheltere pa land og vand, Etablering af Fjordens Dag som forsgg i 2020 og derefter som arlig tilbagevende
begivenhed

3. 60+ senioraktiviteter

Prognoserne for befolkningsfremskrivninger viser, at der i Holbeek Kommune hvert ar kommer ca. 800 nye
borgere i alderen 60+ ar. Det bevirker et behov for egnede tilbud og faciliteter for denne aldersgruppe. Derfor
er det naturligt, at der i alle temaer og indsatser ogsa teenkes aktivt i, hvordan denne aldersgruppe far
mulighed for at deltage.

Malgrupper: Skolebgrn, Familier, Seniorer i alderen 60+ ar, Inaktive mandlige seniorer, Skoler og
institutioner, Fagforeninger, Aldre Sagen, Patientforeninger, Andre foreninger, Aftenskoler,
Sundhedscenteret

Arenaer: Naturen, Fjorden, Skoler og institutioner, Idraetsfaciliteter, Forsamlings- og kulturhuse,
Foreningerne

Indsatser: Samarbejde mellem skoler, institutioner og aeldrecentre for at skabe mulighed for kontakt og
erfaringsudveksling mellem generationer (seniorer, der underviser bgrn — og bgrn, der underviser seniorer),
Etablering og promovering af tiloud, der retter sig seerligt mod gruppen af inaktive meend, Krolf, der har vist
sig seerligt egnet som udendgrs aktivitet til seniorer, Aktivere seniorer som frivillige ressourcer i andre
foreninger (som frivillige, ledere, instruktarer og lignende), Ga-fodbold, Generel indsats for at fa seniorer, der
forlader arbejdsmarkedet, til at blive motions- og foreningsaktive, Samarbejde mellem Sundhedscenteret og
foreningerne om indslusning af seniorer under og efter genoptraening til foreningslivet, Bedre udnyttelse af
ledig kapacitet i hallerne i dagtimerne

Malszetninger: 2.000 antal nye motionsaktive i aldersgruppen 60+ ar, 1.500 antal nye foreningsmedlemmer i
aldersgruppen 60+ ar, 500 antal nye frivillige i aldersgruppen 60+ ar, Etablering af op til to konkrete
samarbejde med fagforeninger om aktivering af senior, der forlader arbejdsmarkedet

4. overveegt

Sundprofilen fra 2017 viser, at 58 procent af holbaekkerne fgler sig "moderat eller sveert” overvaegtige. Det
viser en stor og reel udfordring for den generelle folkesundhed. For at bremse denne udvikling er det
ngdvendigt med tiltag, der bade forebygger og afhjeelper overveegt. Der er derfor brug for, at vi gentaenker
praksis. Foreningerne kan hjselpe med at lgse denne udfordring gennem samarbejder og partnerskaber og
ved at tilbyde overkommelige, fleksible og tilgaengelige motionstilbud, der henvender sig til motions- og
foreningsuvante grupper.

Malgrupper: Teenagere, Voksne, Seniorer, Socialt sarbare, Patientforeninger, Sundhedscenteret,
Sundhedsafdelingen, UngHolbaek

Arenaer: Skoler, Erhvervsuddannelser, Foreningerne, Sundhedscenteret, Naturen

Indsatser: Sundheds- og kostvejledning i foreningerne, Samarbejde mellem skoler og foreninger, Etablere
konkrete foreningstilbud til overveegtige, Etablere motionsfeellesskaber for overvaegtige, Deltagelse i
nationale motionsdage under Bevaeg dig for livet

Malsaetninger: 500 antal nye motionsaktive, 300 antal nye foreningsmedlemmer, Etablering af op til fem
konkrete foreningstilbud til overveegtige, Etablering af op til tre nye motionsfeellesskaber for overvaegtige

5. sarbare borgere
Foreningslivet er rummeligt for alle borgere, men manglende viden om saerlige malgrupper kan minimere



adgangen for disse. Det vil vi arbejde for et modvirke. Ifglge undersggelser foretaget af blandt andre
Idraettens Analyseinstitut, er der generelt en lavere idreetsdeltagelse blandt udsatte bgrn, unge og voksne.
Dette billede er eksempelvis tydeligt for beboere i udsatte boligomrader, borgere med kort eller ingen
uddannelse, samt borgere uden for arbejdsmarkedet.

Malgrupper: Skolebgrn, Teenagere, Socialt sarbare familier, Borgere pa overfgrselsindkomst, UngHolbaek,
Boligsociale indsatser, Boligselskaber, Arbejdsmarkedscenteret, Skoler og institutioner, Spejdergrupper,
Foreningerne

Arenaer: Foreningerne, Skolerne, Fjorden, Sociale boligomrader

Indsatser: Indslusning af sarbare borgere i organiseret foreningsliv, Optimeret anvendelse af
Fripladsordningen, Etablere konkrete samarbejder mellem boligselskaber og foreninger, Aktiveringstilbud til
borgere pa overfarselsindkomst i foreningslivet (som frivillige, aktiv eller andet), Etablere
motionsfeellesskaber for og med sarbare borgere, Arbejde for adgang til skolernes faciliteter for sarbare
borgere, Streetbasket som middel til rekruttering af forenings-uvante bgrn og unge

Malszetninger: 800 antal nye foreningsmedlemmer, Etablering af op til tre nye motionsfaellesskaber for og
med sérbare borgere

Aftenskoler

Aftenskolerne oplever generelt en tilbagegang i antal deltagere og dermed i antal undervisningstimer. De
oplever ogsd, at mange af deres deltagere er gengangere, der i forvejen har deltaget i kurser tidligere. Derfor
gnsker vi at hjzelpe aftenskolerne med at etablere tiltag, der medvirker en stigning bade i den generelle
tiimelding, men ogsa i antallet af nye deltagere, der ikke kender til aftenskolernes tilbud i forvejen.

Malgrupper: Voksne i alderen 30-50 ar, Seniorer i alderen 60+ ar, Borgere i sociale boligomrader, Borgere,
der kan indsluses fra Sundhedscenteret, Sundhedscenteret, Boligselskaber, Boligsociale indsatser,
Patientforeninger, Nye deltagere

Arenaer: Aftenskolerne, Sociale boligomrader

Indsatser: Etablering af konkrete samarbejde med boligselskaber, Etablering af tilbud, der retter sig seerligt
mod borgere i sociale boligomrader, Etablering af tilbud, der retter sig seerligt mod gruppen af ensomme og
inaktive meend, Etablering af tilbud, der forbedrer den mental sundhed for deltagere

Malszetninger: 500 antal flere aftenskoledeltagere, Etablering af op til fem nye tilbud rettet mod borgere i
sociale boligomrader samt ensomme og inaktive maend

Rekruttering og fastholdelse

Der er generelt set i foreningslivet altid brug for at blive endnu bedre til at rekruttere og fastholde
medlemmer, frivillige, ledere, instruktarer med mere. Dette arbejde er bade en saerskilt indsats, men er
samtidig et middel til arbejde med og opfylde de andre temaer i Bevaeg dig for livet-aftalen. Dygtiggarelse i
rekruttering og fastholdelse kan ske som kompetenceudvikling af ngglepersoner, men ogsa ved at indfgre
nye mader at drive og udvikle foreningerne pa.

Malgrupper: Teenagere, Voksne i alderen 30-50 ar, Familier, Seniorer i alderen 60+ ar, Foreningerne
Arenaer: Foreningerne, ldreetsfaciliteterne, Naturen, Fjorden

Indsatser: Synliggarelse af de eksisterende tilbud i foreningerne, Etablering af informationsplatforme til
generel synlighed, Etablering af szerlige tilbud til inaktive voksne i alderen 30-50 ar, Arbejde for at
foreningerne indferer "velkomst-ambassadgrer”, sd nye medlemmer tages godt imod og dermed faler sig
velkomne, Etablere tiltag sammen med foreningerne, s flere teenagere fastholdes i foreningslivet, Arbejde
for at foreningerne indfarer familiekontingenter og andre kontingentordninger, der gger antallet at
medlemmer, Undersgge modeller for fleksible medlems- og deltagelsesformer, Gennemfgre
kompetenceudvikling for foreningsledere, s& de far endnu bedre viden om rekruttering og fastholdelse af



medlemmer, frivillige og ledere, @ge tilgeengeligheden for handicappede til motion, foreningsdeltagelse og
faciliteter

Malsaetninger: 2.600 antal nye motionsaktive, 2.500 antal nye foreningsmedlemmer, Gennemfare arlige
kurser om rekruttering og fastholdelse, Etablering af op til fem korps af "velkomst-ambassadgrer” i
foreningerne
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