Resume af visionsaftalen med Kalundborg Kommune

Malseetninger

Det er ambitionen, at flere borgere i Kalundborg Kommune skal opleve glaeden ved at bevege sig,
og at flere skal veere en del af aktive fallesskaber. Derfor opstilles der mal, som bade sigter mod, at
flere borgere er fysisk aktive, og at flere borgere er en del af foreningslivets meningsfulde og
forpligtende feellesskaber.

Visionsaftalens mal er, at:

- 4000 flere voksne borgere bliver fysisk aktive, sa andelen af fysisk aktive voksne i
kommunen stiger fra 64% til 73%.

- Minimum 1500 voksne borgere bliver en del af foreningslivets fellesskaber, sa andelen af
medlemmer i idreetsforeningerne i aldersgruppen stiger fra 27% til 31%.

- 1000 flere barn og unge bliver en del af foreningslivets fellesskaber, sa andelen af
medlemmer i idreetsforeningerne i aldersgruppen stiger fra 69% til 89%.

Samlet set, omfatter malsatningerne 4000 flere aktive af 2500 i foreningslivet.

Overordnet datagrundlag:

Kalundborg kommunes indbyggertal ligger omkring 48.400. Cirka en tredjedel af befolkningen vor
i Kalundborg by med forstader, cirka en tredjedel i starre og mindre byer med over 200 indbyggere
og den sidste tredjedel i mindre landsbyer, i fritliggende huse i det dbne land eller smagerne Sejerg
0g Nekselg.

Nedenstaende figur viser, at foreningsdeltagelsen i Kalundborg Kommune ligger under
landsgennemsnittet i alle aldersgrupper undtagen aldersgruppen 19-24 ér.
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WHO anbefaler minimum 150 minutters fysisk aktivitet ugentlig for vokse. I1fglge
Sundhedsprofilundersggelsen (2017), som baseres pa date fra 16 ar og op, opfyldte 35,7% af
kommunens borgere over 16 ar ikke WHO’s minimumsanbefaling for fysisk aktivitet.

Malgrupper og indsatser:

De Malgrupper og tveergaende indsatsomrader, der vaegtes i visionsaftalen, er udvalgt pa baggrund
af data, der stammer fra CFR, Den Nationale- og Regionale Sundhedsprofil,
Ungeprofilundersggelsen samt inddragelsesworkshops.

Voksne og Bgrnefamilier

Foreningsdeltagelsen i denne gruppe er faldende i Kalundborg Kommune. Prioriteterne gndrer sig,
nar man far bgrn. Flere foreninger tilbyder allerede aktiviteter for hele familien, og vi vil arbejde pa
at udbrede denne mulighed i endnu flere foreninger.

I malgruppen voksne og barnefamilier vil vi arbejde med nedenstaende udfordringer:
- Gagre det nemmere og sjovere at starte som ny i en forening ved fx at gere det mere
fleksibelt og mindre forpligtende
- At gare foreningernes tilbud mere familieorienteret.
- Samarbejde med arbejdspladser og beveegelsestilbud til ansatte bade i kommunen og i de
private virksomheder
- Enstrategi for hvordan civilsamfundet kan biddrage til ledigheden i kommunen

0-18 arige

| Kalundborg Kommune er antallet af borgere i denne malgruppe, der dyrker fysisk aktivitet i deres
fritid fladende, og en stor del er sidestillende i otte time eller mere i lgbet af dagen. Vi vil arbejde
strategisk pa at fa dem i bevaegelse og ind i betydningsfulde fellesskaber bade i fritiden, men ogsa i
den tid de tilbringer i institution, skole SFO eller ungdomsuddannelse.

I malgruppen bgrn og unge 018ar vil vi arbejde med nedenstaende udfordringer:

- Samarbejde med skolerne omkring implementering af 45 minutters fysisk aktivitet i
undervisningen

- Styrke foreningssamarbejdet med skoler og SFO’er for at rekruttere flere bern til
foreningslivet

- Udvikle strukturerede beveegelsesaktiviteter og evnet for smabgrn, fx i samarbejde med
dagstilbuddene

- Samarbejde med sundhedsplejen om fremtidige data pa bgrns aktivitetsniveau, samt
strukturere tilbud til overvaegtige og de mindst aktive bagrn



19-24 arige

Mange unge i denne aldersgruppe har travlt med enten uddannelse, arbejde eller andet, og det er
ogsa den gruppe, der har flest stillesiddende timer i lgbet af en dag. | malgruppen ses en stigning i
darligt mentalt helbred seerligt blandt kvinder. Vi ved at fysisk aktivitet og sociale fellesskaber har
en positiv indvirkning pa det mentale helbred. Vi gnsker derfor at fastholde flere unge i
foreningslivet og vil arbejde pa at gere foreningslivet mere attraktivt for den unge malgruppe.

I malgruppen unge 19-24 ar vil vi arbejde med nedenstaende udfordringer:

- Fokus pa at de unge forbliver i et feellesskab eller bevaegelsesmiljg, hvad enten det er
selvorganiseret eller i feellesskab med andre.

- Arbejde med foreningsaktiviteter der tilgodeser malgruppen fx ved at gare det mindre
forpligtende, skabe gode rollemodeller eller gare aktiviteterne mindre konkurrencepragede.

- Skabe brobygning mellem foreningslivet og ungdoms- og videregaende uddannelser.

- Gai dialog med de unge i kommunen om, hvordan der kan udvikles bedre aktivitetsudbud
til gruppen.

Seniorer 60+

Antallet af seniorer har varet stigende i Kalundborg Kommune siden ar 2000, og det vil stige
yderligere i fremtiden. Borgere over 60 ar udger a. 30% af indbyggerne i Kalundborg Kommune.
Der er store gevinster at hente helbredsmaessigt ved at leve et aktivt &ldreliv bade fysisk og mentalt.

I malgruppen seniorer 60+ vil vi arbejde med nedenstaende udfordringer:

- At motivere malgruppen til deltagelse i foreningslivet fx i samarbejde med
patientforeninger, kommunale afdelinger og andre relevante aktarer.

- Udvikle samarbejdet mellem foreningslivet og de rehabiliteringsindsatser der tilbydes i
Kalundborg Kommune.

- Udvikling af malrettede aktivitetstilbud til seniorer i foreningslivet.

- Sikre at der i alle lokalomrader er gode og attraktive tilbud i dagstimerne.

- Understatte de foreninger der vil arbejde med aktivitetstiloud til malgruppen.



Tveergaende indsatsomrader:

Natur og faciliteter

Adgang til bevaegelsesmuligheder og — faciliteter har afgerende betydning for om man er fysisk
aktiv eller ej. Lette adgangsforhold, synlighed, samt indbydende og velholdte faciliteter skaber mere
lyst til beveegelse og fysisk aktivitet. Herudover har transporttid til de faciliteter, man gnsker at
benytte, betydning for om man vil prioritere at dyrke idraet eller bevaegelse jevnligt.

Kalundborg Kommune har mange lokale idratsfaciliteter savel indendgrs som udenders, hvorfor
der grundlaeggende er gode rammer for fysisk aktivitet set i forhold til antallet af faciliteter og
placering.

Under natur og faciliteter gnsker vi at arbejde med feelgende udfordringer:

- Udvikling af en samlet facilitetsstrategi som skal anvise en klar retning for udvikling,
optimering og vedligeholdelse af eksisterende idreetsfaciliteter, natur- og uderum. Herunder
skal strategien biddrage til at belyse uudnyttede potentialer for benyttelse samt sikre
sammenhang til tidligere satsninger.

- Stie og stisystemer i Kalundborg Kommune skal forbedres, optegnes og registreres, sa der
sikres stgrre sammenhang og forbindelse samt mere synlighed for borgerne.

- Aktivitetsmuligheder i naturen skal synliggeres fx ved idreets- og motionsevents,
arrangementer, sundhedskampagner mv — dette skal ske i teet samarbejde med foreninger og
frivillige.

- Naturen og byrummet skal indteenkes som en naturlig arena for beveaegelse og idrat savel i
selvorganiseret form som ved forenings- eller kommunale aktiviteter.

Forbedring af faciliteterne vil gavne alle malgrupper.

Tvaergaende og lokalt samarbejde

Malszatningen i visionsaftalen er ambitigs. For at lykkes med projektet, skal der lgftes i flok. Det
betyder i praksis, at alle relevante akterer skal spille sammen og bidrage med viden, erfaring og
samarbejde. Derfor vil vi fokusere pa samarbejde bade internt i kommunen og eksternt med
civilsamfundet.

Under tvaergaende og lokalt samarbejde vil vi arbejde med nedenstaende udforinger:
- Ggre overgangen fra et kommunalt tilbud til et fritidstilbud eller selvorganiseret fysisk
aktivitet mere sammenhangende
- lgangsette strukturerede indsatser, som kan fremme samarbejdet pa tveers af kommunale
afdelinger.

Attraktive foreningsfeellesskaber

Der findes over 400 foreninger i Kalundborg Kommune, og et stort engagement fra de mange
frivillige. Da visionsaftalens malsatning blandt andet er, at flere borgere bliver forenignsaktive, vil



vi arbejde med udvikling foreningsaktiviteterne, sa det at vaere medlem bliver fleksibelt og
imgdekommende.

Under attraktive foreningsfallesskaber vil vi arbejde med nedenstaende udfordringer:

- Mobilisere og motivere foreningslivet til at udbyde aktiviteter malrettet aktivitets- og
foreningsuvante grupper.

- Understgtte rekrutteringsinitiativer for flere medlemmer og flere frivillige.

- Understatte uddannelse, opkvalificering og netvark for frivillige ledere og treenere.

- Motivere til foreningssamarbejde ogsa pa tveers af idraetsgrene

- Starre synlighed og viden om foreningslivets mange aktivitetstilbud.

Social ulighed i sundhed

Social ulighed i sundhed er stigende i Danmark. Der er mange arsager til social ulighed i sundhed,
og en af determinanterne er sundhedsadfaerd herunder for lidt fysisk aktivitet. Vi vil arbejde pa at
mindske social ulighed i sundhed ved at sikre relevante og tilgengelige beveegelsestilbud,
feellesskaber og faciliteter til mindre ressourcestaerke borgere.

Under social ulighed i sundhed vil vi arbejde med nedenstaende udfordringer:

- Strukturelle indsatser hvor det er muligt fx i dagsinstitutioner og skole

- Samarbejde med jobcenteret om bevegelsesindsatser i deres forlgb.

- Samarbejde med foreningslivet om at skabe relevante beveegelsestilbud til mindre
ressourcesterke borgere

- Ggre foreningslivet og aktiviteter mere tilgeengelig i udsatte boligomrader i Kalundborg

- Udbrede kendskabet til ordningen med fritidskontoen, sa kontingent ikke er en barriere for
foreningsdeltagelse.

Bosetning

| Kalundborg Kommune har antallet af tilflyttere veret stigende over de seneste frem ar. Det er
relevant at undersgge tilflytternes interesse for at deltage i foreningslivet samt overseette materialer
0g budskaber til andre sprog.

Under bosetning vil vi arbejde med nedenstaende udfordringer:

- Formidle information om aktiviteter, foreninger og feellesskaber til borgere, der flytter til
Kalundborg Kommune

- Uduvikle foreningsaktiviteter for denne malgruppe med henblik pa at danne sociale netvaerk
og dyrke fysisk aktivitet.

- Velkomstpakker til tilflyttere med information om aktive feellesskaber og foreningsliv.



Kontaktperson:

Projektleder, Belinda Buch Andersen
Email: daba@kalundborg.dk
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